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Bachelor of Human Resources Study Plan -  College of Administrative & Humanitarian Science 

 والإنسانية  الإدارية العلوم كلية -البشرية الموارد لبكالوريوس الدراسية الخطة

 

 Academic Levels/  الدراسية المستويات  

 First Level       :              :  الأول المستوى

 

    :Second Level                   :الثاني المستوى

 Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 
Prerequisite 

(if Applicable) 

1 102 ISLM 
  إسلامية ثقافية قضايا

 معاصرة
Contemporary Islamic 

Cultural Issues 
General Elective 2 2 - 

2 123 COM 
  النقدي التفكير مهارات

 المشكلات  وحل
Critical Thinking and 

Problem-Solving Skills 

General 

Requirement 
3 

3 
MGT140 

3 130 ECO 
 الاقتصاد مبادئ

 الجزئي
Principles of 

Microeconomics 

College 

Requirement 

3 3 
- 

4 140 MAT 
  الرياضيات أساسيات

 الادارة في والاحصاء
Fundamentals of 

Mathematics  

College 

Requirement 

3 3 
- 

5 151 ACC المحاسبة مبادئ 
 المالي والتقرير

Principles of Accounting 

and Financial Reporting 

College 

Requirement 

3 3 
- 

6 161 MGT 
 الإدارية المهارات
 المعاصرة

Contemporary 

management skills 

General 

Requirement 

3 3 
- 

Total: 17 

 

 

 

 Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite 

(if 

Applicable) 

1 101 ISLM 
  ومذاهب إسلامية عقيدة

   معاصرة
Islamic Creed and 

Contemporary Doctrines 

General 

Requirement 
2 2 

 

 

 

 

 

2 120 COM 
 الفعال الاتصال مهارات

Effective Communication Skills 
General 

Requirement 
3 

3 

3 131 COM 
 العمل  بيئة في الكتابة مهارات

Business Writing Skills 
General 

Requirement 

3 3 

4 140 MGT 
 الأعمال إدارة مبادئ

Management principles 
College 

Requirement 

3 3 

5 150 ENG 
  الإنجليزية اللغة

English Language  
General 

Requirement 

3 3 

6 161 CIS الآلي الحاسب مهارات  
 المعلومات  وتقنية

Computer and Information 

Technology Skills 

General 

Requirement 

3 3 

Total: 17 
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      :Third Level           :الثالث  المستوى

 
Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite (if 

Applicable) 

1 
103 ISLM الإسلامية النظم Islamic Systems General 

Requirement 
2 2 

- 

2 
222 STA للأعمال  الإحصاء Business Statistics 

 

College 

Requirement 
3 3 

MAT140 

3 
232 ENG الإنجليزية اللغة 

 للأعمال 
Business English 

 

College 

Requirement 
3 3 

MAT140 

4 
242 ACC المحاسبة أساسيات  

 والتكاليف الإدارية
Fundamentals of Managerial 

and Cost Accounting 

College 

Requirement 
3 4.5 

ACC151 

5 

252 ECO الكلي الاقتصاد مبادئ Principles of 

Macroeconomics 

 

College 

Requirement 3 3 

ECO130 

6 
263 FIN المالية الإدارة مبادئ  Principles of Financial 

Management 

College 

Requirement 
3 3 

ACC151 

7 
270 DTF التحول في مقدمة 

 الرقمي 
Digital Transformation 

Fundamentals 

General 

Requirement 
1 1 

- 

Total: 18 

 

                    :Fourth Level                    :  الرابع المستوى

 
Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite (if 

Applicable) 

1 
104 ISLM المجتمع  وبناء  الإسلام Islam and Community 

Building 

General 

Elective 
2 2 

- 

2 
223 QTM في الكمية الأساليب  

 الادارة
Quantitative methods in 

management 

College 

Requirement 
3 3 

STA222 

3 
231 MIS المعلومات نظم  

 الادارية 
Management Information 

Systems 

College 

Requirement 
3 3 

CIS161 

4 
242 MGT التنظيمي  السلوك Organizational Behavior College 

Requirement 
3 3 

MGT140 

5 
250 MKT التسويق مبادئ   Principles of Marketing  College 

Requirement 
3 3 

- 

6 
260 HRM البشرية الموارد إدارة Human Resource 

Management 

College 

Requirement 
3 3 

- 

7 
270 SEB بيئة في الأمني الوعي  

 الأعمال
Security Awareness in 

Business Environment 

College 

Requirement 
1 1 

- 

Total: 18 
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           :Fifth Level           :الخامس المستوى

 
Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite (if 

Applicable) 

1 
310 MGT العمل أخلاقيات 

 المجتمعية والمسؤولية
Business Ethics and 

Social Responsibility 

College 

Requirement 
3 3 

- 

2 
233 LAW التجاري  القانون Commercial Law College 

Requirement 
3 3 

- 

3 
422 HRM والاختيار  التوظيف Recruitment and 

selection 

Major 

Requirement 
3 3 

Human Resources 

Management 

4 
330 RES علمي  البحث أساسيات Fundamentals of 

Scientific Research 

Major 

Requirement 
3 3 

- 

5 
351 HRM وتوظيف تخطيط  

 البشرية  الموارد
Workforce Planning and 

Staffing 

Major 

Requirement 
3 3 

Human Resources 

Management 

 - Major Elective1 Major Elective 3 3 1تخصص اختياري - - 6

Total: 18 

 

           :Sixth Level                                :السادس المستوى

 
Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite (if 

Applicable) 

1 311 HRM 
 Leadership and والابتكار  القيادة

innovation 

Major 

Requirement 
3 3 

Human Resources 

Management 

2 321 MGT الاستراتيجية  الإدارة Strategic Management 
Major 

Requirement 
3 3 

Quantitative 

Methods 

3 322 HRM البشرية الموارد إدارة 
 الرقمية 

Digital Human Resource 

Management 

 

Major 

Requirement 
3 3 

Information 

Systems and 

Human Resources 

Management 

4 333 LAW 
 السعودي العمل قانون

Saudi Labor Law 
Major 

Requirement 
3 3 

Human Resources 

Management 

 - Free Elective 3 3 - حر مقرر - - 5

 - Major Elective1  3 3 1التخصص اختياري - - 6

Total: 18 
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   :Seventh Level           :  السابع المستوى

 
Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite (if 

Applicable) 

1 312 HRM المواهب إدارة Talent Management 
Major 

Requirement 
3 3 

Human Resources 

Management 

2 426 HRM والمكافآت الأداء إدارة 
 والتعويضات 

Performance, Rewards, 

and Compensation 

Management 

Major 

Requirement 3 3 
Management 

Principles 

3 437 HRM الموارد تحليلات  
 البشرية

Human Resource 

Analytics 

 

Major 

Requirement 3 3 

Human Resource 

Management – 

Business Statistic 

4 448 HRM الاستراتيجية الإدارة  
 البشرية  للموارد

Strategic Human 

Resource Management 

Major 

Requirement 
3 3 

Strategic 

Management  

 - Major Elective2 Major Elective 3 3 2تخصص اختياري - - 5

 - Major Elective3 Major Elective 3 3 3 تخصص اختياري - - 6

Total: 18 

 

   :Eighth Level                                :الثامن المستوى

 
Code Course Course Title (Arabic) Course Title Requisite Cr Lec 

Prerequisite 

(if Applicable) 

1 480 MGT التعاوني  التدريب 

Internship in 

Business 

Administration 

Core 6 6 

124 Credit 

Hours 

Required 

Total: 6 

 

 

 

 


